
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Breisach am Rhein (rund 16.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen   

Energiemanager (m/w/d)  
in Vollzeit, befristet bis 31.01.2027 im Rahmen eines 

Förderprojektes  
 

Ihre Aufgaben  

− Einführung eines kommunalen Energiemanagementsystems 

− Monatliches Energiemonitoring und Energiekostencontrolling kommunaler Liegenschaften 

− Jährliche Erstellung eines Energieberichts  

− Erarbeitung von Sanierungspotenzialen und Umsetzung von Energieeinsparmaßnahmen  

− Begleitung von Maßnahmen zur Erzeugung von alternativen Energien, z.B. Photovoltaikanlagen, 

thermische Solaranlagen, Nutzung von Erdwärme etc. 

− Koordination von internen Schulungen und Nutzersensibilisierung 

− Unterstützung bei der Umsetzung des kommunalen Wärmeplans 

 

Ihr Profil 

− ein abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fachrichtungen Gebäude- oder 

Energiemanagement, Energie-, Umwelt-, Bauingenieurswesen oder eine vergleichbare berufliche 

Qualifikation 

− Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, ausgeprägte Kommunikations- und 

Teamfähigkeit 

− Berufserfahrung im Bereich Energiemanagement/ erneuerbare Energien sowie eine 

Zusatzqualifikation zum Energieberater (m/w/d) sind von Vorteil  

− Führerschein Klasse B ist gewünscht 

 

Unser Angebot 

− eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

− ein im Rahmen eines Förderprojektes vorläufig bis 31.01.2027 befristetes Beschäftigungsverhältnis 

bis Entgeltgruppe 11 TVöD   

− flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

− Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fortbildungsangebote 

 

Die Besetzung dieser Stelle erfolgt projektbezogen und vorbehaltlich der Förderzusage des Bundes. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.06.2024 unter Angabe der Kennziffer 1-24-11245 an 

die Stadt Breisach am Rhein, Fachbereich Personal, Münsterplatz 1, 79206 Breisach am Rhein. Für 

weitere Informationen zur Stelle steht Ihnen unser Beigeordneter Herr Müller, unter Tel. 07667 832-310 zur 

Verfügung. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren können Sie sich gerne an Frau Koch,  

Tel. 07667 832-112, personalwesen@breisach.de wenden. 


