
Ihr Arbeitsumfeld liegt mitten in der historisch geprägten Stadt Pfullingen, einem Ort mit hoher Lebens- und Aufenthaltsqualität
im Biosphärengebiet Schwäbische Alb. Die Stadt mit ihren über 19.000 Einwohnern verfügt über ein vielseitiges Kultur- und
Freizeitangebot, familienfreundliche Einrichtungen sowie weiterführende Schulen. Wir suchen für unseren Fachbereich 4 -
Team Brand- und Katastrophenschutz - zum nächstmöglichen Zeitpunkt (ggf. 1. November 2024) einen

Feuerwehrtechnischen Beschäftigten/Gerätewart (m/w/d)
Vollzeit, unbefristet, bis EG 8 TVöD VKA

Das interessante und verantwortungsvolle Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
Wartung, Pflege, Prüfung und Unterhaltung der Fahrzeuge, Geräte und feuerwehrtechnischen Ausrüstung
Geräteprüfung und Instandsetzung
Dokumentation und Terminüberwachung vorgeschriebener Prüfungen nach DGUV und den gültigen
Feuerwehrdienstvorschriften
Mitarbeit in der Atemschutz-, Körperschutz-, Schlauch- und Funkwerkstatt, sowie der Kleiderkammer
Allgemeine Verwaltungstätigkeiten im Bereich Feuerwehr und Bevölkerungsschutz
Aktive Mitwirkung am Ausbildungs- und Einsatzdienst der Feuerwehr Pfullingen

Eine endgültige Abgrenzung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Ihr Profil:
Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung bevorzugt aus dem Bereich Kraftfahrzeugtechnik oder Elektro
Abgeschlossene Feuerwehrgrundausbildung im mittleren feuerwehrtechnischen Dienst mit Laufbahnprüfung nach
 APrOFwmD oder eine abgeschlossene Ausbildung zum Werkfeuerwehrmann (m/w/d) – wünschenswert Führungslehrgang 1
Falls die vorgenannten Voraussetzungen nicht vorliegen, die Bereitschaft zur Absolvierung des Laufbahnlehrganges zum
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst - vorteilhaft hierzu ist eine Ausbildung zum Gruppenführer, Maschinisten,
Gerätewart, Atemschutzgerätewart, Absturzsicherung und ERHT, Rettungssanitäter, sowie der Nachweis des
Sportabzeichens in Silber und des Rettungsschwimmers in Bronze
Führerschein der Klasse CE bzw. die Bereitschaft, diesen zu erwerben
Feuerwehr Grundausbildung (Sprechfunk/Atemschutzgeräteträger) sowie eine uneingeschränkte gesundheitliche
Atemschutztauglichkeit nach G 26.3
Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten
Bereitschaft zur Arbeit auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten und an Wochenenden
Teilnahme an Rufbereitschaften

Wir bieten:
eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit
tarifvertragliche Leistungen nach den Bestimmungen des TVöD
ggf. ist die Übernahme aus einem bereits bestehenden Beamtenverhältnis denkbar
Weiterbildungsmöglichkeiten
Angebote zur Altersvorsorge
flexible Arbeitszeitmodelle im Rahmen von Dienstvereinbarungen
Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Dienstradleasing
kostenfreie Getränke
kostenlose Mitarbeiterparkplätze

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt.

Für weitere Auskünfte:

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Herr Feuerwehrkommandant Dietmar Rall unter der Telefonnummer
07121 9720.
Für personalrechtliche Fragen wenden Sie sich an Frau Traude Staiger-Kächele unter der Telefonnummer 07121 7030-1100.

Bewerbungsfrist: 30. Juni 2024

Mehr Infos über die Stadt finden Sie im Internet unter www.pfullingen.de.

Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns!

Stadtverwaltung Pfullingen, Marktplatz 5, 72793 Pfullingen


