
Die Stadt Heimsheim (5.500 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine 

Leitung der Stadtkämmerei 
(Fachbedienstete/r für das Finanzwesen nach § 116 GemO) 

(m/w/d) 

in Voll- oder Teilzeit (80 % – 100 %). 
Zum Aufgabengebiet gehören die klassischen Aufgaben der Stadt-
kämmerei mit fünf Mitarbeitenden, u.a. die jährliche Erstellung von 
Haushaltsplan und Jahresabschluss, Mitwirkung an Grundsatzentschei-
dungen der Verwaltung und Gremienarbeit. Detaillierte Informationen 
zu den Aufgaben sind auf unserer Webseite verfügbar. 
Wir wünschen uns ein abgeschlossenes Studium als Dipl.-Verwaltungs-
wirt/in (FH) bzw. Bachelor of Arts (Public Management) oder eine gleich-
wertige Qualifikation nach § 116 Gemeindeordnung, praktische Berufs-
erfahrung in der kommunalen Verwaltung, Fähigkeit zu kooperativer 
Zusammenarbeit, wertschätzendes Führungsverständnis, Empathie und 
eigenständiges Arbeiten. 
Wir bieten einen verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit Leitungs-
funktion, eine Besoldung entsprechend der persönlichen Vorausset-
zungen bis A 14, flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten in einer 
bürger orientierten Verwaltung, die Raum für Familie und Privates lässt, 
ein kollegiales, aufgeschlossenes und engagiertes Team. 
Auskünfte erhalten Sie gerne von Herrn Bürgermeister Troll, Tel. 07033 
5357-10, troll@heimsheim.de und von unserer bisherigen Stellenin-
haberin Frau Ruppender, Tel. 07033 5357-30, ruppender@heimsheim.de.  
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Frau Vinci, Tel. 07033 
5357-22, vinci@heimsheim.de
Bewerben Sie sich bitte bis spätestens 20.05.2024 
mit aussagekräftigen Unterlagen und Lichtbild bei 
der Stadt Heimsheim, Personalamt, Schlosshof 5  
in 71296 Heimsheim oder per E-Mail unter  
bewerbung@heimsheim.de. Eine Rücksendung der 
Unterlagen erfolgt nicht. w
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Die Stadt Heimsheim (5.500 Einwohner) sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 
Leitung der Stadtkämmerei 

(Fachbedienstete/r für das Finanzwesen  
nach § 116 GemO) (m/w/d)  

 
in Voll- oder Teilzeit (80 % – 100%).  
 
Zum Aufgabengebiet gehören die klassischen Aufgaben der Stadtkämmerei mit fünf 
Mitarbeitenden, u.a. die jährliche Erstellung von Haushaltsplan und Jahresabschluss, 
Mitwirkung an Grundsatzentscheidungen der Verwaltung und Gremienarbeit. 
Detaillierte Informationen zu den Aufgaben sind auf unserer Webseite verfügbar. 
 
Wir wünschen uns ein abgeschlossenes Studium als Dipl.-Verwaltungswirt/in (FH) 
bzw. Bachelor of Arts (Public Management) oder eine gleichwertige Qualifikation nach 
§ 116 Gemeindeordnung, praktische Berufserfahrung in der kommunalen 
Verwaltung, Fähigkeit zu kooperativer Zusammenarbeit, wertschätzendes 
Führungsverständnis, Empathie und eigenständiges Arbeiten.  
 
Wir bieten einen verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit Leitungsfunktion, eine 
Besoldung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen bis A 14, flexible 
Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten in einer bürgerorientierten Verwaltung, die 
Raum für Familie und Privates lässt, ein kollegiales, aufgeschlossenes und 
engagiertes Team.  
 
Auskünfte erhalten Sie gerne von Herrn Bürgermeister Troll, 07033/5357-10, 
troll@heimsheim.de und von unserer bisherigen Stelleninhaberin Frau Ruppender, 
Tel. 07033/5357-30, ruppender@heimsheim.de. Personalrechtliche Fragen 
beantwortet Ihnen Frau Vinci, Tel. 07033/5357-22, vinci@heimsheim.de 
 
Bewerben Sie sich bitte bis spätestens 20.05.2024 mit aussagekräftigen 
Unterlagen und Lichtbild bei der Stadt Heimsheim, Personalamt, Schlosshof 5 in 
71296 Heimsheim oder per Email unter bewerbung@heimsheim.de 
Eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nicht. 
 

 
 


