
 
 
 
Beim Jobcenter ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle im  
 
Fallmanagement (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Beratung hinsichtlich der Arbeitssuche und beruflichen Eingliederung von Menschen mit 
Migrationshintergrund  

 ganzheitliche und netzwerkorientierte Unterstützung der Leistungsberechtigten nach Methoden 
des Casemanagements in einem zielgruppenorientierten Team 

 Potenzialanalyse, Eingliederungsplanung und -steuerung 

 Entscheidung über Eingliederungsleistungen nach SGB II  

 Statistik- und Aktenführung 
 

Ihr Profil: 

 Studium im gehobenem nichttechnischen Verwaltungsdienst, der Sozialen Arbeit oder eine 
Ausbildung als Verwaltungsfachwirtin/Verwaltungsfachwirt oder ein vergleichbarer Abschluss 

 Kenntnisse über Verwaltungsabläufe und Rechtskenntnisse im SGB II 

 Grundkenntnisse in benachbarten Rechtsgebieten, insbesondere SGB III, IX, XII und im 
Arbeitsrecht 

 Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarkts und berufskundliche Kenntnisse  

 Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich der beruflichen Teilhabe behinderter Menschen  

 Flexibilität, Engagement und soziales Einfühlungsvermögen 

 Erfahrung und Geschick im Umgang mit Menschen  

 Fundierte Kenntnisse in MS-Office und evtl. fachrelevanten IT-Anwendungen 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. bei Vorliegen der Voraussetzungen im 
Beamtenverhältnis bis A 10 LBesGBW.  

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und familienfreundlichen 
Regelungen, 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, betriebliches Gesundheitsmanagement (u. a. 
Hansefit), betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Zuschuss zum ÖPNV sowie 
Fahrradleasing 

 eine Stelle, die grundsätzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität (Jobsharing). 
Bitte teilen Sie bei der Bewerbung den möglichen Stellenumfang mit. 

 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der Sachgebietsleiter, Herr Müller unter Tel. 07541 204-5714 
gerne zur Verfügung. 
 
Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders 

berücksichtigt. 

 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschließlich online bis zum 30. Juni 2024 in unserem 
Bewerbungsportal über den Link www.bodenseekreis.de/stellenangebote   

http://www.bodenseekreis.de/stellenangebote

