
Wir bauen heute an der Stadt von morgen.

In der Stabsstelle Digitalisierung und Verwaltungsmodernisierung, die 
direkt dem Ersten Bürgermeister zugeordnet ist, ist die Stelle als

Stabsstellenleitung Digitalisierung und 
Verwaltungsmodernisierung (m/w/d)

zu besetzen.

Eingruppierung: 	 bis A 13 g. D.
Umfang: 	 bis 50 % (20,5 Arbeitswochenstunden)
Bewerbungsfrist:	 09.06.2024

Die Aufgaben
	¾ Leitung der neu geschaffenen Stabsstelle inklusive der strategischen 
Planung und der Erstellung von Konzepten zur Modernisierung der 
Verwaltung
	¾ Erstellung und Fortschreibung der Digitalisierungsstrategie  
gemeinsam mit dem der Stabsstelle zugeordneten Digitalisierungs­
beauftragten (m/w/d) 
	¾ Entwicklung von Change-Management-Plänen sowie der Begleitung 
von Veränderungsprozesse in der Verwaltung
	¾ Koordination von Ressourcen und Kommunikation von Projektfort­
schritten bei Modernisierungs- und Digitalisierungsprojekten

	¾ Implementierung von „Neuen Arbeitswelten“, aufbauend auf bereits 
vorhandenen ersten Erfahrungen in der Verwaltung
	¾ Ermittlung von Anpassungsbedarfen und Anstoß der Entwicklung in 
den einzelnen Fachbereichen

Das bringen Sie mit
	¾ idealerweise abgeschlossenes Studium als Diplom-Verwaltungsfach­
wirt:in (m/w/d), Public Management oder vergleichbare Qualifikation
	¾ sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen
	¾ genaue und selbständige Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an  
Verantwortungsbewusstsein
	¾ Kommunikations- und Teamfähigkeit

Das erwartet Sie
	¾ Besoldung bis A 13 g. D. oder eine vergleichbare Eingruppierung bei 
Vorliegen aller persönlichen und tariflicher Voraussetzungen nach 
dem TVöD
	¾ unbefristete Teilzeitstelle mit 20,5 Stunden in der Woche
	¾ vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote
	¾ 75 % Zuschuss zum Deutschlandticket und Radmobilitätsförderung
	¾Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten bzw. -modelle 
	¾ zusätzlicher Sonderurlaub am Geburtstag 

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung über www.ostfildern.de/
stellenangebote.html bis zum 09.06.2024. Für nähere Auskünfte zur  
Tätigkeit steht Ihnen Herr Erster Bürgermeister Rommel unter 0711 
3404-225 gerne zur Verfügung. Für personalrechtliche Fragen zum 
Verfahren wenden Sie sich bitte an Frau Allgaier unter 0711 3404-289.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unab­
hängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orien­
tierung und Identität.


