
 
 
 
In unserem Amt für Bauen, Klima und Mobilität ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine befristete Voll-
zeitstelle (voraussichtlich für zwei Jahre, Mutterschutz- und Elternzeitvertretung) in der  
 
Sachbearbeitung Baurecht (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

 Aufgaben der unteren Baurechtsbehörde (Bauvoranfragen, Baugenehmigungsverfahren, 
Kenntnisgabeverfahren, bauordnungsrechtliche Maßnahmen) 

 Aufgaben der unteren Denkmalschutzbehörde (denkmalschutzrechtliche Genehmigungsver-
fahren) 

 Bearbeitung von Widersprüchen 
 
Ihr Profil: 
 

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdiens-

tes oder ein vergleichbares Studium, eine Ausbildung als Verwaltungsfachwirtin/Verwaltungs-

fachwirt oder einen Abschluss in vergleichbarer Fachrichtung 

 Sie besitzen fundierte Kenntnisse im allgemeinen und besonderen Verwaltungsrecht – Erfah-

rungen im Bauplanungs- und Bauordnungsrecht sind von Vorteil 

 Sie verfügen über eine selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

 Sie sind eine freundliche, motivierte, teamorientierte und zuverlässige Persönlichkeit, arbeiten 

kunden-  und lösungsorientiert und treten überzeugend auf 

 
Wir bieten: 
 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team 

 eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9c TVöD 

 eine Stelle, die grundsätzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität (Job-Sharing). 
Bitte geben Sie in der Bewerbung den gewünschten Arbeitsumfang an 

 einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und familienfreundlichen Re-
gelungen, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, betrieblichem Gesundheitsmanagement so-
wie betrieblicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Fahrradleasing und Jobticket (Zu-
schuss zum Deutschlandticket) 

 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen der Amtsleiter, Herr Andreas Rodich, Tel. 07541 204-5273, sowie 
der Sachgebietsleiter, Matthias Schedler, Tel. 07541 204-5204, gerne zur Verfügung. 
 
Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewerbun-
gen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschließlich online bis zum 9. Juni 2024 über unser Bewer-
bungsportal über den Link www.bodenseekreis.de/karriere  
 

http://www.bodenseekreis.de/karriere

