
          In unserem Jugendamt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine befristete Vollzeitstelle (ein Jahr) im Rahmen einer Krankheitsvertretung als  Kindertagespflegefachkraft (m/w/d)  In der Kindertagespflegevermittlung für Kinder zu besetzen.   Es erwartet Sie ein pädagogisches Team mit ca. 14 Mitarbeiterinnen, das sich zentral um die Kin-dertagesbetreuung und Kindertagespflege im Bodenseekreis kümmert.    Ihre Aufgaben: 
 Eigenständige, umfassende Erstberatung von Interessenten für die Kindertagespflege in pä-dagogischer und rechtlicher Hinsicht 
 Akquise und Überprüfung geeigneter Kindertagespflegepersonen 
 Erteilung der Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIII 
 Unterstützung und Begleitung der abgebenden Eltern sowie der Kindertagespflegepersonen 
 Vermittlung von Betreuungsplätzen in der Kindertagespflege für Kinder von 0 – 14 Jahren 
 Kooperation und Vernetzung mit Gemeinden und weiteren Kooperationspartnern im Sozial-raum, Öffentlichkeitsarbeit 
 Unterstützung der Referentinnen im Rahmen der Qualifizierungskurse. Sie passen zu uns, wenn Sie: 
 über ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik oder einen vergleichba-ren Abschluss im Sozialwesen verfügen, 
 über fundierte Fachkenntnisse verfügen 
 engagiert und eigenverantwortlich arbeiten 
 flexibel (teilweise Abend und Wochenendtermine) und mobil sind (Führerschein Klasse B) 
 an einem Heimarbeitsplatz interessiert sind.  Wir bieten Ihnen: 
 eine leistungsgerechte Bezahlung nach S 11 b TVöD SuE (bei Vorliegen der fachlichen Vo-raussetzungen) 
 Beratung durch einen Fachdienst  
 die Einbindung in ein sozialräumlich aufgestelltes Team, das sich wertschätzend unterstützt 
 Fort-/Weiterbildungs- und Supervisionsmöglichkeiten 
 eine Stelle, die grundsätzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität  
 einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Leistungen und familienfreundlichen Regelun-gen, Gleitzeit, betrieblichem Gesundheitsmanagement (u. a. Hansefit), Zuschuss zum ÖPNV, Fahrradleasing, zwei Regenerationstage/Jahr und betriebliche Altersvorsorge.  Für nähere Auskünfte steht Ihnen die Sachgebietsleiterin, Frau Weiß, Tel. 07541 204 5034 gerne zur Verfügung. Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewer-bungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschließlich online bis  zum 2. Juni 2024 über unser Bewer-bungsportal über den Link www.bodenseekreis.de/karriere .    


