
Was die Welt bewegt,
bewegen wir für

Leonberg.

Klimawandel, Mobilität oder Digitalisierung – Themen, die die Welt bewegen. Umgesetzt werden sie
vor Ort, beispielsweise mit klimaneutralen ÖPNV-Angeboten, Kita-Plätzen oder einer neuen
Kläranlage. Im Mittelpunkt steht unsere Stadtverwaltung, die sich den vielfältigen Aufgaben stellt.
Unser Ziel dabei: Wir wollen in Leonberg für die Leonberger viel bewegen.

Die Stadt der Zukunft entwickeln als
Flüchtlingsbeauftragter (m/w/d) 
in Teilzeit (50 %)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Sozialen Dienst im Amt für
Jugend, Familie und Schule

Was können Sie bewegen?
zentrale Anlauf-, Beratungs- und Koordinierungsstelle für alle Flüchtlingsangelegenheiten der
Anschlussunterbringung in Leonberg
Unterstützung des kommunalen Integrationsmanagements (fachliche Beratung der
Integrationsmanager bei Fragen, die Einzelfallhilfe für Menschen mit Fluchthintergrund betreffend.
Organisation und Durchführen von Treffen mit wichtigen internen und externen
Kooperationspartnern)
Schnittstelle zwischen Verwaltung, Bürgerschaft, Ehrenamt und Flüchtlingen
Beratung der ehrenamtlich Tätigen und Begleitung, Koordination und Fortentwicklung des
ehrenamtlichen Engagements und sonstiger Hilfsangebote für Flüchtlinge
Organisation und Angebot von Einzelfallberatungen und Gruppenangeboten in besonderen Fällen
Gestaltung der präventiven Arbeit und des sozialen und gesellschaftlichen Zusammenlebens in der
kulturellen Vielfalt im Quartier der Stadt
Unterstützung der Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit in diesem Aufgabengebiet

Was sollten Sie mitbringen?
ein abgeschlossenes Studium zum Sozialarbeiter (m/w/d) oder Sozialpädagogen (m/w/d) oder eine
vergleichbare Qualifikation
Kenntnisse im Sozialrecht sowie Erfahrung in der Beratung
sicheres Auftreten und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit in deutscher und englischer
Sprache, weitere Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil
ausgeprägte sozial- und interkulturelle Kompetenz
Durchsetzungsvermögen und Einsatzbereitschaft
selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten
Offenheit, Teamfähigkeit und ein hohes Maß an zeitlicher Flexibilität
Organisationsgeschick
Führerschein der Klasse B

Was bieten wir Ihnen?
eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten, interdisziplinären Team
Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung durch gute Fortbildungsmöglichkeiten
einen attraktiven ÖPNV-Fahrtkostenzuschuss
die Möglichkeit des Dienstradleasings im Rahmen der Entgeltumwandlung
gesundheitsfördernde Maßnahmen
familienfreundliche Gleitzeitregelungen
ein kostengünstiges Mittagessen in der Cafeteria
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer Vergütung je nach Qualifikation und Kenntnissen bis
Entgeltgruppe S 12 TVöD-SuE
die betriebliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes
eine Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Warum Leonberg?
Zwischen der pulsierenden Großstadt Stuttgart und dem Tor zum Schwarzwald hat sich Leonberg
seinen eigenen Charme bewahrt. Vom fachwerkumrandeten Marktplatz bis zum modernen
Einkaufscenter bieten sich alle Einkaufsmöglichkeiten, dazu eine hervorragende Verkehrsanbindung
und die vielfältigen Freizeitmöglichkeiten – all das macht unsere Stadt zu einem lebens- und liebens‐
werten Domizil.

Fragen
zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne die Leiterin der Abteilung Soziale Dienste, Frau
Michaelis-Ikrat, Telefon 07152 990-2423.

Wollen Sie mit uns etwas bewegen? 
Dann freuen wir uns über Ihre Online-

Bewerbung 
bei uns in Leonberg

auf unserem Bewerbungsportal 
unter www.leonberg.de/bewerbungsportal

bis zum 16. Juni 2024.

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/992704/1944801/Cl/f5ab4547a9e016f2d4e08cdca57ad801dbc0b333/L3624958/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubGVvbmJlcmcuZGUvIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/992704/1944801/Cl/28d6b77b515b6d5eccc7a99e86474dddc1400f26/L3624959/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubWVpbi1jaGVjay1pbi5kZS9sZW9uYmVyZy9wb3NpdGlvbi00MDQ5NTMiLCJ6bCI6Ik9ubGluZS1Lb21iaSJ9

