
Was die Welt bewegt,
bewegen wir für

Leonberg.

Klimawandel, Mobilität oder Digitalisierung – Themen, die die Welt bewegen. Umgesetzt werden sie
vor Ort, beispielsweise mit klimaneutralen ÖPNV-Angeboten, Kita-Plätzen oder einer neuen Klär‐
anlage. Im Mittelpunkt steht unsere Stadtverwaltung, die sich den vielfältigen Aufgaben stellt. Unser
Ziel dabei: Wir wollen in Leonberg für die Leonberger viel bewegen.

Die Stadt der Zukunft entwickeln als
Geschäftsführer (m/w/d) der Stadtwerke
Leonberg in Vollzeit
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Was können Sie bewegen?
Strategische und Operative Planung und Leitung des kauf ​männischen und technischen Bereichs
der Stadt ​werke
Entwickeln und Umsetzen der Geschäftsstrategien sowie Identi ​fizierung neuer Geschäftsfelder
Steuerung und Mithilfe zur Erfüllung der notwendigen Verwaltungs ​aufgaben (z.B. Zuschuss ​‐
angelegenheiten)
Verantwortung für die Budget- und Forecast-Erstellung sowie deren Über ​wachung
laufende Liquiditätsplanung und -steuerung
Überwachung zur Einhaltung gesetzlicher und ordnungs ​rechtlicher Vor ​schriften
Erstellung der Monats- und Jahresab ​schlüsse in Zusammen ​arbeit mit den kauf ​männischen
Mitarbeitern (m/w/d)
disziplinarische und fachliche Führung der Mitar ​beiter (m/w/d) der Stadtwerke
Vertretung der Stadtwerke in Beteiligungs ​gesellschaften
zentraler Ansprechpartner (m/w/d) für Gesell ​schafter (m/w/d) und Wirtschafts ​prüfer (m/w/d)
Vertretung der Stadtwerke in den ent ​sprechenden Gremien der Stadt Leonberg

Was sollten Sie mitbringen?
ein abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschafts ​lehre (m/w/d), Wirtschafts ​ingenieurwesen
(m/w/d), als Dipl.-Verwaltungs ​wirt (m/w/d) oder eine vergleichbare Quali ​fikation
mehrjährige Berufserfahrung sowie erste Führungs ​erfahrung erforderlich
fundierte finanz- und betriebswirtschaft ​liche Kennt ​nisse zwingend erforder ​lich
Verständnis für technische Sachver ​halte und Erfahrung in der Kommunal ​wirtschaft von Vorteil
Erfahrung im Betrieb von Versorgungs ​anlagen und Blockheizkraft ​werken wünschens ​wert
eigeninitiatives Arbeiten, absolute Zuverlässig ​keit und Verschwiegen ​heit setzen wir voraus
eine Persönlichkeit (m/w/d) mit einer struk ​turierten, ziel ​gerichteten und verantwortungs ​vollen
Arbeitsweise, bei der auch das wirtschaft ​liche Handeln im Fokus steht
ein Teamplayer (m/w/d) mit hoher sozialer und kommuni ​kativer Kompetenz
gute Kenntnisse der einschlägigen Gesetze, Verord ​nungen und technischen Regel ​werke
Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen auch außer ​halb der herkömmlichen Arbeitszeit
den Willen, gemeinsam mit dem gesamten Team die Stadtwerke Leonberg voranzu ​bringen
gute Kenntnisse in Word, Excel und DATEV
sehr gute Deutschkennt ​nisse in Wort und Schrift sowie Grundkennt ​nisse in Englisch

Was bieten wir Ihnen?
eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungs ​reiche Tätigkeit als Führungskraft in
einer guten Arbeits ​atmosphäre
familienfreundliche Arbeitszeit ​regelungen
Möglichkeiten zur persönlichen Weiterent ​wicklung durch gute Fortbildungs ​möglichkeiten
einen attraktiven ÖPNV-Fahrtkostenzuschuss
die Möglichkeit des Dienstrad ​leasings im Rahmen der Entgeltum ​wandlung
gesundheitsfördernde Maßnahmen
die betriebliche Altersversorgung des öffentlichen Dienstes
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer Vergütung entsprech ​end den persönlichen Voraus ​‐
setzungen zunächst bis Entgelt ​gruppe 14 TVöD (eine Neu ​bewertung der Stelle erfolgt)
eine Jahressonderzahlung und Leistungs ​entgelt nach TVöD
eine Überleitung der Stadtwerke in den Tarif ​vertrag TVV ist beantragt und soll zeitnah erfolgen

Warum Leonberg?
Zwischen der pulsierenden Großstadt Stuttgart und dem Tor zum Schwarzwald hat sich Leonberg
seinen eigenen Charme bewahrt. Vom fachwerkumrandeten Marktplatz bis zum modernen
Einkaufscenter bieten sich alle Einkaufsmöglichkeiten, dazu eine hervorragende Verkehrsanbindung
und die vielfältigen Freizeitmöglichkeiten – all das macht unsere Stadt zu einem lebens- und liebens‐
werten Domizil.

Fragen
zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne der Betriebsleiter der Stadtwerke, Herr Bürgermeister
Brenner, Telefon 07152 990-3000.

Wollen Sie mit uns etwas bewegen? 
Dann freuen wir uns über Ihre Online-

Bewerbung 
bei uns in Leonberg

auf unserem Bewerbungsportal 
unter www.leonberg.de/bewerbungsportal

bis zum 05. Juni 2024.
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