
  

 

Im Abfallwirtschaftsamt ist im Sachgebiet 4, Logistik und Öffentlichkeitsarbeit, ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als  

Sachgebietsleitung Abfallwirtschaft - Logistik und Öffentlichkeitsarbeit (w/m/d) 

 

zu besetzen. 

Informations- und Öffentlichkeitsarbeit ist ein unverzichtbarer Bestandteil einer modernen 

Kreislaufwirtschaft. Sensibilisierung für abfallwirtschaftliche Themen wie Abfallvermeidung 

Ressourcenschonung sowie Klimaschutz in allen gesellschaftlichen Bereichen gehören zum 

künftigen Aufgabenfeld. 

Sie haben Interesse die Planung und Realisierung von nachhaltigen Projekten umzusetzen und das 

Abfallwirtschaftskonzept des Bodenseekreises mit Ihrem Team weiter zu entwickeln, dann freuen wir 

uns auf Sie. 

Das Aufgabengebiet umfasst neben der Leitung des Sachgebietes insbesondere: 

 Öffentlichkeitsarbeit: 

- Beratung von Einwohnerinnen und Einwohnern, Unternehmen, Institutionen und Verbänden 

zu Möglichkeiten der Vermeidung, Trennung, Verwertung und Beseitigung von Abfällen 

- Planung, Koordination und Durchführung von zielgruppengerechten Beratungskampagnen 

- Betreuung und Weiterentwicklung der verschiedenen Kommunikationskanäle (Printmedien, 

Internet, social media, App) 

- Organisation, Koordinierung und Durchführung von Veranstaltungen, Aktionen, 

Messeständen und Führungen auf den Entsorgungszentren 

- Redaktion des Müllmagazins (kreiseigene Abfallwirtschaftszeitung) 

 

 Kommunikation: 

- Beschwerdemanagement Abfallentsorgung 

- Kommunikation mit externen Dienstleistern 

- Ausgestaltung der Organisation der Abfallwirtschaft zwischen Städte, Gemeinden, Landkreis 

und den externen Entsorgungsunternehmen hinsichtlich der Restmüll-Bioabfall- und 

Papierabfuhr, sowie den Sonderabfuhren 

 

 Konzeptionelle Tätigkeiten: 

- Fortschreibung Abfallwirtschaftskonzept 

- Weiterentwicklung von altersgerechten Bildungsangeboten in Schulen und Kindergärten, 
sowie des außerschulischen Lernortes Abfallerlebnispfad auf dem Entsorgungszentrum 
Weiherberg 

- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Systems Sperrmüll auf Abruf 
- Erarbeiten von Strategien und Konzepten, sowie Betreuung von Projekten zur 

Abfallvermeidung  
 

 Digitalisierung der Abfallwirtschaft: 

- Entwicklung neuer digitaler Angebote zur Abfallvermeidung 

- Betreuung und Weiterentwicklung der Onlineangebote des Bodenseekreises 

- Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern hinsichtlich der angewendeten Fachprogramme 



 

Ihre Qualifikation: 

 ein abgeschlossenes Studium aus dem Bereich Medienwissenschaften oder aus einer 

naturwissenschaftlichen Fachrichtung wie Abfallwirtschaft, Umwelttechnik, Biologie oder 

vergleichbaren Fachrichtungen 

 Sie sind eine engagierte, selbstbewusste, freundliche und konfliktsichere Persönlichkeit mit 

ausgeprägter Service- und Kundenorientierung, guten EDV Kenntnissen und 

Führungserfahrung 

 Sie sind im Besitz des Führerscheins der Klasse B und sind bereit, ihr privates Kraftfahrzeug 

für Dienstfahrten einzusetzen 

 

Wir bieten:  

 eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 11 TVöD 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team sowie 

die tariflichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 

 eine gründliche Einarbeitung und regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten  

 eine Stelle, die zur beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern grundsätzlich teilbar 

ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität (Jobsharing) 

 einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und familienfreundlichen 

Regelungen, betriebliche Gesundheitsmanagement (u.a. Hansefit), betriebliche Alters-

vorsorge, Jahressonderzahlung, Jobticket (Zuschuss zum Deutschlandticket) und 

Fahrradleasing 

Für Rückfragen steht Ihnen die jetzige Sachgebietsleiterin, Frau Michaela Leidig, unter der 

Telefonnummer 07541 204-5489 sowie der Amtsleiter, Herr Stefan Stoeßel, unter 07541 204-5386 

gerne zur Verfügung. 
   
Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewer-

bungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschließlich online bis zum 9. Juni 2024 über unser 

Bewerbungsportal über den Link www.bodenseekreis.de/karriere. 

 

http://www.bodenseekreis.de/karriere

