
Die Große Kreisstadt Bietigheim-Bissingen mit ihren 44.000 Einwohnern verfügt über ein vielfältiges Freizeit-, 
Kultur- und Sportangebot, das einen hohen Freizeitwert garantiert. In der Stadt sind sämtliche Schularten vorhan-
den. Weitere Informationen über Ihren neuen Arbeitgeber finden Sie unter www.bietigheim-bissingen.de.

Wir suchen Sie für die Stadtgärtnerei zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Baumpfleger (m/w/d)
in Vollzeit.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Ausführung von Baumpflegearbeiten dazu gehören z.B. Baumschnitt, Lichtraumprofile herstellen, Totholzbe-
seitigung, u.a. mit einer Hubarbeitsbühne
Entfernen von Stamm- und Stockaustrieben
Jungbaumpflege und Obstbaumschnitt
Unvorhergesehene Arbeiten nach Sturmereignissen
Behandlung von Baumschäden nach Unfällen oder Beschädigungen durch Aufgrabungen
Baumfällungen aufgrund der Verkehrssicherungspflicht
Einbau von Kronensicherungen
Baumkontrolle mit Mobilgerät zur Überprüfung der Verkehrssicherheit von Bäumen und Festlegung von Maß-
nahmen in Abstimmung mit dem zuständigen Bereichsleiter

Wir bieten Ihnen:

Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) bis zu Entgeltgruppe 8
Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit
Ein gutes Arbeitsklima in einem angenehmen Team
Eine aufgabenorientierte Fort- und Weiterbildung
Eine attraktive betriebliche Altersversorgung
Fahrtkostenzuschuss für die öffentlichen Verkehrsmittel in Höhe von ca. 66% (max. 80 € monatlich)
Möglichkeit zum Fahrradleasing
Mitarbeiterevents

Sie bieten uns:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner (m/w/d) in den Bereichen Garten- und Landschaftsbau
oder Baumschule, als Forstwirt (m/w/d) oder eine gleichwertige, artverwandte Berufsausbildung
Eine gültige Fahrerlaubnis Klasse C1/C1E
Ausbildung an der Motorsäge (AS Baum 1 und AS Baum 2)
Befähigung Hubarbeitsbühnenbedienung
Einen Abschluss als FLL-zertifizierten Baumkontrolleur oder ein vergleichbarer Abschluss bzw. die Bereit-
schaft, diese Qualifikation im Rahmen einer Qualifizierungsvereinbarung zu erwerben
Sicherer Umgang mit den in diesem Tätigkeitsbereich üblichen Maschinen und Geräten
Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit
Körperliche Belastbarkeit
Die Bereitschaft auch sonstige in einem städtischen Bauhof anfallenden Arbeiten, einschließlich dem Winter-
dienst, auszuführen

Telefonische Auskünfte zum Arbeitsgebiet erhalten Sie unter 07142 74-482 oder zu personalrechtlichen Fragen
unter 07142 74-209.

Trauen Sie sich diese spannende und vielseitige Aufgabe zu? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung direkt
über unsere Homepage bis zum 03.05.2024 .


