
Interesse?

Beim Landkreis Rottweil sind folgende Stellen  
zu besetzen:

• Ordnungsamt, Sachgebiet Brand- u. 
Katastrophenschutz, hauptamtliche/r 
Kreisbrandmeister/in (m/w/d) 
Laufbahnprüfung gehob. feuerwehrtechn. Dienst oder 
Laufbahnbefähigung mittl. feuerwehrtechn. Dienst mit der 
Bereitschaft für eine Weiterqualifizierung oder ein 
abgeschlossenes Studium in einem fachlich geeigneten 
Studiengang mit der Bereitschaft für eine Weiterqualifizierung, 
bis A 13 LBesGBW, Vollzeit, unbefristet

• Forstamt
 ¾  Leiter/in der Holzverkaufsstelle(m/w/d)
Laufbahnbefähigung für den gehobenen Forstdienst, A 12 LBesGBW, 
Vollzeit, unbefristet

 ¾  Revierleiter/in (m/w/d) im Forstrevier 
Schenkenzell
Laufbahnbefähigung für den gehobenen Forstdienst, A 11 LBesGBW, 
Vollzeit, unbefristet

• Kreissozialamt, Grundsicherung im Alter 
und bei Erwerbsminderung, Bachelor of Arts 
(Public Management) oder 
Verwaltungsfachwirt/in (m/w/d) 
A 10 LBesGBW / EG 9b TVöD, Vollzeit, unbefristet

Die ausführlichen Stellenausschreibungen finden Sie auf unserer Homepage. 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung online 
unter www.landkreis-rottweil.de/stellenangebote

Auskünfte erhalten Sie von Frau Schapke, Personalamt,  
Tel. 0741 244-318, weitere Ansprechpartner/innen finden 
Sie bei den jeweiligen Stellenausschreibungen.


