
 

Springerkraft für kommunale Kindertageseinrichtungen (m/w/d)  
50 % Beschäftigungsumfang  

 

 

 

 

 

Die Gemeinde Eutingen im Gäu (ca. 6.000 Einwohner) sucht zum 01.09.2024 eine 

 

 

 

 

 
für unsere fünf Kindertageseinrichtungen. Zunächst ist eine Beschäftigung in unserem neuen 

Waldkindergarten in Rohrdorf (01.09.2024 – 31.12.2024) geplant. Danach finden Einsätze in unseren 

anderen vier Kindertageseinrichtungen, je nach Bedarf, statt.  

 

Ihr Profil 

• eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher/-in, Kinderpfleger/-in oder 

eine vergleichbare Ausbildung wäre wünschenswert  

• eine kreative, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise  

• eine freundliche und positive Ausstrahlung sowie Spaß an der Betreuung unserer Kinder  

 

Freuen Sie sich auf 

• eine interessante, vielseitige und unbefristete Tätigkeit in engagierten Teams 

• qualifizierte Begleitung und Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• Vergütung nach TVöD-SuE (Anerkennung gemäß § 7 wäre wünschenswert, aber nicht erforderlich) 

• betriebliche Altersvorsorge 

• Bikeleasing  

• Umsetzung unseres Kinderschutzkonzeptes  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 07.07.2024 bevorzugt per Mail an personal@eutingen-

im-gaeu.de oder an die Gemeinde Eutingen im Gäu, Personalamt, Marktstraße 17, 72184 Eutingen im 

Gäu. 

 

 

Ansprechpartner:  

Daniel Jendroska (Hauptamtsleiter), Tel. 07459 881-13  

 


