
    NEUE KITA „UNTERE ROSNE“ 
 
 
 
 
 

Bei der Gemeinde Hildrizhausen (rund 3.600 Einwohner/innen) sind folgende unbefristete Stellen 
- u. a. für unsere neue Kindertagesstätte „Untere Rosne“ - zu besetzen: 

▪ Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (ca. 30 - 100 %)  
▪ Direkteinsteiger/innen (m/w/d) – NEUES AUSBILDUNGSFORMAT AB SEPTEMBER 2024 

Wir bieten unseren pädagogischen Fachkräften: 
▪ einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 32 Tagen Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) 
▪ Verfügungszeiten, die im Homeoffice erbracht werden können 
▪ eine attraktive Bezahlung nach dem TVÖD-SuE  
▪ jährliche Leistungsprämie und Jahressonderzahlung 
▪ eine 39-Stunden-Woche 
▪ regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Ihr Profil für die Anstellung als pädagogische Fachkraft: 
▪ eine Ausbildung als Erzieher/in bzw. Kinderpfleger/in oder eine gleichwertige Qualifikation nach 

dem Fachkräftekatalog des § 7 KiTaG  
▪ Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
▪ Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

 

Wir bieten unseren Direkteinsteiger/innen:  
▪ in 23 Monaten zur pädagogischen Fachkraft  
▪ volles Gehalt (ca. 2.600 Euro brutto) bei Ausbildungsbeginn 
▪ duale Ausbildung in Berufsschule und Einrichtung 
▪ 32 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) 
▪ Verfügungszeiten, die im Homeoffice erbracht werden können 
▪ eine 39-Stunden-Woche  
▪ regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Ihr Profil für die Anstellung als Direkteinsteiger/in: 
▪ einen Hauptschulabschluss mit einer Durchschnittsnote aller Fächer von mindestens 3,0  
▪ eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung von mindestens zweijähriger Dauer (Fach-

richtung der Ausbildung ist nicht relevant) 
 
Spätestens ab dem 1. September 2024 wird die neue Kindertagesstätte „Untere Rosne“ ihren Betrieb 
aufnehmen. Dort erwartet Sie eine neue Einrichtung mit modernster Ausstattung orientiert an den aktu-
ellsten pädagogischen Erkenntnissen. Darüber hinaus bieten wir Ihnen viel Platz zur Entfaltung und 
Entwicklung neuer Konzepte sowohl für den U3- als auch für den Ü3-Bereich.  
 
Des Weiteren suchen wir Integrationskräfte (m/w/d) im Rahmen der Eingliederungshilfe (ca. 15 - 
30 %). Die Anstellung hängt von der Dauer des Bewilligungsbescheid ab und ist zunächst befristet bis 
August 2024. Die Tätigkeit wird entsprechend der tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden auf monatli-
chen Nachweis vergütet. Bei dieser Tätigkeit sind Sie für die Integration eines Kindes, welches einen 
gewissen Förderbedarf hat, zuständig. Es wird hierfür keine gesonderte Berufsausbildung voraus-
gesetzt, eine pädagogische Qualifikation ist jedoch wünschenswert. Die entsprechend notwendi-
gen Einweisungen werden durch die Leiterin des Kindergartens und durch das pädagogische Fachper-
sonals in enger Absprache mit den Eltern des Kindes vorgenommen. 
 
Wenn wir Ihr Interesse an einer Beschäftigung bei der Gemeinde Hildrizhausen geweckt haben, dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 10. Dezember 2023 per Post an das Bürger-
meisteramt, Herrenberger Straße 13, 71157 Hildrizhausen oder per E-Mail an info@hildrizhausen.de.  
 
Für eventuelle Rückfragen steht Ihnen Hauptamtsleiter Julian Jassmann unter der Telefonnummer 
07034 / 9387-22 gerne vorab zur Verfügung. 

Bei der Gemeinde Hildrizhausen (rund 3.600 Einwohner/innen) 
ist folgende unbefristete Stelle für die neue Kindertagesstätte 
„Untere Rosne“ im U3-Bereich (2 Gruppen) zu besetzen:

Gruppen- und Bereichsleitung sowie 
Stellvertretende Kita-Leitung (m/w/d) 

in Voll- oder Teilzeit (ca. 80 – 100 %)

Wir bieten:
 y einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 32 Tagen Urlaub (bei einer 

5-Tage-Woche)
 y Verfügungszeiten, die im Homeoffice erbracht werden können
 y eine attraktive Bezahlung nach dem TVöD-SuE (S 9) zuzüglich 

einer Zulage in Höhe von 200 Euro monatlich
 y jährliche Leistungsprämie und Jahressonderzahlung
 y eine 39-Stunden-Woche
 y regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihr Profil für die Anstellung:
 y eine Ausbildung als Erzieher/in oder eine gleichwertige  

Qualifikation nach dem Fachkräftekatalog des § 7 KiTaG 
 y mindestens 2 Jahre Berufserfahrung
 y Flexibilität und Einsatzbereitschaft
 y Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit

Spätestens ab dem 1. September 2024 wird die neue Kindertages-
stätte „Untere Rosne“ ihren Betrieb aufnehmen. Dort erwartet Sie 
eine neue Einrichtung mit modernster Ausstattung orientiert an den 
aktuellsten pädagogischen Erkenntnissen. Darüber hinaus bieten wir 
Ihnen in der Funktion als Gruppenund Bereichsleitung viel Platz zur 
Entfaltung und Entwicklung neuer Konzepte insbesondere für den 
U3-Bereich.
Wenn wir Ihr Interesse an einer Beschäftigung bei der Gemeinde 
Hildrizhausen geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen bis zum 05. Mai 2024 per Post an das 
Bürgermeisteramt, Herrenberger Straße 13, 71157 Hildrizhausen 
oder per E-Mail an info@hildrizhausen.de. 
Für eventuelle Rückfragen steht Ihnen Hauptamtsleiter Julian Jassmann 
unter der Telefonnummer 07034 9387-22 gerne vorab zur Verfügung.
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