
E-Mail an:   kiga-st.johannes@kath-emmendingen.de oder mit der Post an die:   

Verrechnungsstelle für Kath. Kirchengemeinden Riegel      Postfach 1155      79357 Riegel         

Für weitere Infos und Fragen stehen Ihnen Sonja Eichstädt und Martina Nickerl  (Kita-Leitungen) gerne 
zur Verfügung. Tel. 07641 / 7050 oder per E-Mail:  kiga-st.johannes@kath-emmendingen.de  
Bewerben Sie sich schriftlich bis 03.08.2024 unter Angabe der Kennziffer: 24/11 

Betreuung und Förderung der Kinder unter Berücksichtigung ihres individuellen Entwicklungsstandes und 
ihrer Bedürfnisse
Das Planen, Gestalten und Reflektieren individueller Bildungs- und Lernprozesse der Kinder im sprachlichen, 
motorischen, emotionalen und kognitiven Bereich
Das Erstellen von Bildungsdokumentationen und Entwicklungsberichten
Die professionelle partnerschaftliche Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit Eltern und Kooperationspartnern
Das Führen von Elterngesprächen in Form von planmäßigen Entwicklungsgesprächen sowie spontanen 
Tür-und-Angelgesprächen

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zur pädagogischen Fachkraft im Sinne des $ 7 KiTaG
Sie verstehen sich als einfühlsame/-r Begleiter*In der individuellen Entwicklungs- und Bildungsprozesse 
der Ihnen anvertrauten Kinder
Es ist Ihnen ein großes Anliegen, konstruktive/-r Mitgestalter*In von pädagogischen Prozessen und Team-
entwicklung zu sein
Professionalität und Qualität ihrer Arbeit sind Ihnen wichtig und Sie verfügen über das fundierte Fachwissen 
hierfür (Kenntnisse und Fähigkeiten zur Umsetzung des Orientierungsplans für Bildung und Erziehung 
Baden-Württemberg)
Diversität bedeutet für Sie eine Bereicherung des beruflichen Alltags
Sie arbeiten lösungsorientiert, sind flexibel und bringen ein hohes Verantwortungsbewusstsein mit
Sie sind offen für Neues und haben Spaß am eigenen Lernen
Sie haben eine wertschätzende und respektvolle Haltung gegenüber Kindern, Eltern, Kolleg*innen und 
Vorgesetzten.

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen:

Das zeichnet Sie aus:

eine unbefristete Beschäftigung und einer Vergütung nach der Arbeitsvertragsordnung für den kirchlichen 
Dienst in der Erzdiözese Freiburg in Anlehnung an den Tarifvertrag für den Sozial- und Erziehungsdienst, 
bis S 8a TVöD SuE inkl. betrieblicher Altersversorgung
Jahressonderzahlung, Kinderzulage und JobRad 
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein motiviertes, aufgeschlossenes und engagiertes Team
Gestaltungsspielraum für Ihre Ideen und Ihr Engagement
Verlässliche Verfügungszeiten und regelmäßige Teambesprechungen 
Mitgestaltung eines unverwechselbaren pädagogischen Einrichtungsprofils
Ein ansprechender Arbeitsplatz in freundlichen Atmosphäre / Räumlichkeiten

Unser attraktives Angebot für Sie:

Sie haben Freude daran, Kinder in ihrem Leben und Lernen zu begleiten, suchen nach einem neuen 
Wirkungsort und mehr Wertschätzung für Ihre Arbeit? Dann sind Sie bei uns richtig!  Wir, die katholische 
Kirchengemeinde Emmendingen-Teningen suchen für die 5-gruppige Kath. Kita St. Johannes eine 

Wir sind ein engagiertes Team, zuverlässiger Partner für Kinder und Eltern und arbeiten in einer wert- 
schätzenden Atmosphäre. Als Familienzentrum ist uns die Nähe und Unterstützung von Familien sehr 
wichtig. Sie fühlen sich angesprochen? Dann setzen Sie sich mit uns in Verbindung. 

KONTAKT

 ( unbefristet, 90% = 35,1 Wochenstunden )
Pädagogische Fachkraft


