
Die Stadtverwaltung Rottenburg am 
Neckar sucht bei der Stadtkämmerei für 
den Stadtwald einen

Forstwirt (m/w/d) 
Ihre Aufgaben
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Durchführung  
aller anfallenden Forstbetriebsarbeiten im 3.250 ha großen  
Stadtwald. Schwerpunkte sind die Holzernte und die Jungbestands-
pflege sowie die Betreuung von Erholungseinrichtungen.

Wir erwarten von Ihnen 
 9 eine abgeschlossene Ausbildung als Forstwirt (m/w/d), die Stelle 
eignet sich auch für Berufsanfänger (m/w/d), die dieses Jahr ihre 
Ausbildung abschließen werden

 9 hohe Leistungsbereitschaft und Fachkompetenz 
 9 Flexibilität und Eigeninitiative bei der Aufgabenerfüllung
 9 Team- und Kooperationsfähigkeit
 9 den Besitz des Führerscheins Klasse BE.

Wir bieten Ihnen 
 9 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst mit 
einem anspruchsvollen und interessanten Aufgabenbereich in 
einer 3-Personen-Gruppe

 9 eine leistungsgerechte Vergütung nach Entgeltgruppe 6 TVöD 
mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen wie z. B. 
einer betrieblichen Altersvorsorge bei der Zusatzversorgungs-
kasse des Kommunalen Versorgungsverbandes Baden-Württem-
berg

 9 die Anerkennung Ihrer beruflichen Erfahrungszeiten entspre-
chend den tariflichen Bestimmungen zu den Stufenlaufzeiten

 9 Mitarbeit in einem engagierten Team
 9 eine qualifizierte Einarbeitung in Ihr künftiges Aufgabengebiet 
 9 fachliche und persönliche Weiterbildungsangebote, auch im 
Rahmen eines umfangreichen internen Fort- und Weiterbildungs-
programms

 9 ein Betriebsfahrzeug für die Fahrten zu den Einsatzorten
 9 weitere Leistungen, wie z. B. einen bedeutenden ÖPNV-Fahrtkosten-
zuschuss (bis zu 80 % des Fahrkartenpreises), die Möglichkeit eines 
Job-Rades auf Leasingbasis, Betriebssport im Sportpark 1861 
sowie Unterstützung bei der Wohnungssuche.

Für Rückfragen und Auskünfte zum Forstbereich stehen Ihnen Herr  
Revierleiter Weissinger, Tel.: 0175 2231136, und für weitere Fragen zum 
Anstellungsverhältnis Herr Mühleisen von unserer Personalverwaltung, 
Tel.: 07472 165 205, gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis spätestens 
12. Mai 2024 online auf www.rottenburg.de/stellenangebote. 

www.stelleninserate.de


