
Pflegefachkraft (m/w/d)

Altenpfleger / Gesundheits- 
und Krankenpfleger

Pflegeprofis und 
Alltagshelden 
gesucht!
Für unser Haus  Marienhöhe 
in Aalen-Wasseralfingen  
suchen wir ab sofort 
in Voll-- und Teilzeit:

Wir sind die Stiftung 
Haus Lindenhof – 
wir begleiten Menschen. 
Werden auch Sie Teil 
unseres Teams! 

Patrizia Gehrs-Knopf
07361 9763-12
patrizia.gehrs-knopf
@haus-lindenhof.de 
www.haus-lindenhof.de/
karrierePflegehelfer (m/w/d)

Die kirchliche Stiftung Haus Lindenhof ist Träger von Einrichtungen für 
ca. 2200 alte und behinderte Menschen in der Region Ostwürttemberg. 
Im Bereich Wohnen für Menschen mit Behinderung (psychisch und /oder 
geistig-körperlich), Beratung und ambulante Dienste – BAD Heidenheim 
suchen wir ab sofort eine

Fachkraft im  
ambulant betreuten Wohnen (m/w/d)

Sozialpädagoge/-in B. A., Heilerziehungspfleger/-in, Krankenpfleger/-in 
(wünschenswert mit Erfahrung im Bereich Psychiatrie)

mit einem Beschäftigungsumfang von 50 % im ambulant betreuten 
Wohnen am Standort Heidenheim in einem wachsenden Team. Die Stelle 
ist unbefristet.

Aufgaben und Schwerpunkte:
Im Stadtgebiet Heidenheim werden Menschen mit Behinderung im 
eigenen Wohnraum durch Assistenzleistungen im Alltag unterstützt 
und gefördert. Hierzu zählen näher:

•	 Beratung, Begleitung und Assistenz der Menschen mit Behinderung 
im Alltag

•	 Förderung im lebenspraktischen, sozialen und kognitiven Bereich
•	 Situationssensible Beziehungsgestaltung
•	 Auf die Menschen mit Behinderung abgestimmte Freizeitgestaltung 

und
•	 Sozialräumliche Arbeit

Wir wünschen uns von zukünftigen Mitarbeitern: 
•	 Freude an selbstständigem Arbeiten, Mitgestaltung neuer Wege in 

der Eingliederungshilfe
•	 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich SGB IX und XII  

wünschenswert
•	 Interesse an flexiblen Arbeitszeiten
•	 Führerschein Klasse B sowie Bereitschaft, den eigenen PKW für 

Dienstfahrten zu nutzen

Das können wir Ihnen anbieten:
•	 Sichere und attraktive Vergütungs- und Urlaubsbedingungen durch 

AVR-Tarif
•	 Verbesserung ihrer beruflichen Möglichkeiten (interne Fortbildungs-

akademie, attraktive Weiterbildungsangebote werden unterstützt)
•	 Verschiedene Mitarbeiterangebote, u.a. Corporate Benefits
•	 wertschätzende Arbeitsumgebung im Team Lindenhof

Vergütung und betriebliche Altersvorsorge erfolgen nach den Arbeits- 
vertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR). Bitte senden 
Sie Ihre Bewerbung bis zum 31.05.2024 an

Stiftung Haus Lindenhof, Organisationsleitung Heidenheim/Aalen 
Frau Daniela Seitz
Ploucquetstr. 20, 89522 Heidenheim

oder digital im PDF-Format an:  
bewerbung_wamb@haus-lindenhof.de

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Seitz unter  07321 3531086
oder bad-heidenheim@haus-lindenhof.de gerne zur Verfügung.

Weitere Informationen unter: www.haus-lindenhof.de

Weitere Informationen unter:  www.haus-lindenhof.de


