
Die Gemeinde Engstingen (ca. 5200 Einwohner) im Landkreis  
Reutlingen besteht aus den drei Teilorten Großengstingen, Klein­
engstingen und Kohlstetten. Als Unterzentrum schafft die Gemeinde 
Engstingen eine gekonnte Verbindung eines attraktiven Wohn- und 
Arbeitsstandortes sowie einer ländlichen Ruhe und Atmosphäre am 
nördlichen Rande der Schwäbischen Alb. Für die Unterstützung in 
unserem Standesamt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Standesbeamten (m/w/d)
in Teilzeit (50 %). 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
	� Selbständige Erledigung aller im Standesamt anfallenden  
Tätigkeiten und Beurkundungen sämtlicher Personenstandsfälle

	� Vorbereitung und Durchführung von Eheschließungen
	� Bearbeitung, Prüfung und Weiterleitung von Sozialhilfeanträgen
	� Ortsbehörde der Deutschen Rentenversicherung
	� Sachbearbeitung im Friedhofswesen

Ihr Profil:
Wir suchen flexible, kooperative und verantwortungsbewusste  
Personen mit einem Ausbildungsabschluss zur/zum Verwaltungsfach­
angestellten bzw. die Befähigung zum mittleren Verwaltungsdienst. 
Weitere Voraussetzung ist die Befähigung zur Standesbeamtin/zum 
Standesbeamten nach den personenstandsrechtlichen Vorschriften.
Ihre Vorteile:
	� Ein verantwortungsvoller, interessanter und abwechslungsreicher 
Arbeitsplatz

	� Ein selbständiger und eigenverantwortlicher Arbeitsalltag
	� Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Teilzeit 50 %  
(19,5 Std./Woche) nach TVöD

	� Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
	� Eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD 
	� Zahlung eines Zuschusses zum Kindergartenbeitrag
	� Ein Job-Bike-Leasing

Sie haben Interesse? 
Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbung 
bis 11.08.2024 per E-Mail an info@engstingen.de (bitte beach­
ten Sie, dass aus Sicherheitsgründen nur Anhänge im PDF-Format 
angenommen werden) oder per Post an das Bürgermeisteramt 
Engstingen, Kirchstraße 6, 72829 Engstingen.
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Frau Gerollis (07129 9399-26,  
f.gerollis@engstingen.de) sowie unsere Hauptamtsleitung Frau 
Hoffmann (Tel. 07129 9399-22; m.hoffmann@engstingen.de) gerne 
zur Verfügung. 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der 
Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zu­
sammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Wir bitten um 
Verständnis, dass eingegangene Bewerbungen nicht zurückgesandt 
werden. Zur Wahrung der Persönlichkeitsrechte werden alle zur Ver­
fügung gestellten Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
gemäß dem Bundesdatenschutzgesetz gelöscht bzw. vernichtet.

w
w

w.
st

el
le

ni
ns

er
at

e.
de


