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In unserem Jugendamt sind zum nachstmdglichen Zeitpunkt zwei Stellen in Voll- und Teilzeit als
Fachstelle Kindertagesbetreuung (m/w/d)

fur die Erflllung des Rechtsanspruches auf Kindertagesbetreuung, im Bereich der Kindertagespflege,
Kindertageseinrichtungen und der Ganztagsbetreuung in der Grundschule zu besetzen.

Es erwartet Sie ein padagogisches Team mit ca. 14 Mitarbeiterinnen, das sich zentral um die Kinderta-
gesbetreuung und Kindertagespflege im Bodenseekreis kiimmert. Weitere Fachstellen der Kindertages-
betreuung unterstitzen Sie in der Wahrnehmung dieser Aufgaben.

lhre Aufgaben:
e Bedarfsplanung des Rechtsanspruchs auf Kindertagesbetreuung in der Kindertagespflege, Kin-
dertageseinrichtungen und in der Grundschule
o Kooperation und Abstimmung mit Verbanden, Institutionen, Stadten und Gemeinden zur Be-
treuung von Kindern
Fachberatung kommunaler Kindertageseinrichtungen im Bodenseekreis
Qualitatsentwicklung des Arbeitsbereiches ,Kindertagesbetreuung” im Jugendamt
Beratung von Eltern zum Rechtsanspruch auf Kindertagesbetreuung
Beschwerdemanagement, Zuarbeit fir Klageverfahren
Erstellung der Ausbauberichte sowie Gremien- und Offentlichkeitsarbeit.

Sie passen zu uns, wenn Sie:

o (ber ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpadagogik oder ein vergleichbares
Studium im Sozialwesen und Uber Erfahrung in der Betreuung von Kindern verfligen

e Freude daran haben, an zentraler Stelle den bedarfsgerechten Ausbau der Kindertagesbetreu-
ung mit internen und externen Kooperationspartnern zu gestalten

o die institutionelle Betreuung von Kindern als einen Ort der Bildung von Kindern verstehen, der
eine zentrale Voraussetzung flr eine gelingende Vereinbarkeit von Familie und Beruf darstellt

e gerne im Team und vernetzt arbeiten

e mobil sind (Fiihrerschein Klasse B und einsetzbares Fahrzeug).

Wir bieten lhnen:

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe S 15 TVAD SuE (bei Vorliegen der fachli-
chen Voraussetzungen und vorbehaltlich einer noch folgenden Stellenbewertung)
Beratung durch weitere Fachdienste und Rechtsstelle
die Einbindung in ein engagiertes Team, das sich vertrauensvoll und wertschatzend unterstitzt
flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zu mobiler Arbeit
einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Leistungen und familienfreundlichen Regelungen,
betrieblichem Gesundheitsmanagement, Zuschuss zum Jobticket, Fahrradleasing, zwei Rege-
nerationstage/Jahr, SUE Zulage und betriebliche Altersvorsorge.

Die Stellen sind grundsatzlich teilbar, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilitat (Jobsharing). Bitte teilen
Sie den moglichen Stellenumfang mit.

Fir nahere Auskiinfte stehen Ihnen die Sachgebietsleiterin, Frau Weil3, Tel. 07541 204 -5034, gerne zur
Verfligung.

Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewerbun-
gen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berlcksichtigt.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschlief3lich online bis zum 16. Juni 2024 Uber unser Bewer-
bungsportal Giber den Link www.bodenseekreis.de/karriere




