
Kirchheim unter Teck ist „modern, menschlich, mitten-
drin“. Gestalten Sie aktiv die Zukunft unserer Stadt und 
Ihre Karriere bei der Stadtverwaltung! Abwechslungs- 
reiche Aufgaben, flexible Arbeitszeiten und vielfältige 
Zusatzleistungen – die Stadt Kirchheim unter Teck 
gehört zu den attraktivsten Arbeitgeberinnen der 
Region. Bewerben Sie sich jetzt!
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

für die Abteilung Bildung, Sachgebiet Kindertages- 
einrichtungen mehrere

Der Beschäftigungsumfang beträgt mindestens 30 %. 
Die Stellen sind unbefristet. Die Eingruppierung erfolgt 
entsprechend dem TVöD-SuE.
Für Auskünfte steht die Leiterin des Sachgebietes 
Kindertageseinrichtungen, Frau Voltmann (Tel. 07021 
502-471), gerne zur Verfügung.

für die Abteilung Bildung, Sachgebiet Kindertages- 
einrichtungen, für den Westerbach-Kindergarten  
(2 gruppig) eine

Der Beschäftigungsumfang beträgt 75 % bis 100 %.  
Die Stelle ist unbefristet und in EG S 13 TVöD-SuE 
eingruppiert.
Für Auskünfte steht die Leiterin des Sachgebietes 
Kindertageseinrichtungen, Frau Voltmann (Tel. 07021 
502-471), gerne zur Verfügung.

für die Abteilung Bildung, Sachgebiet Kindertages- 
einrichtung für den neu errichteten 4 gruppigen  
Jurtenkindergarten (Naturkindergarten)

Der Beschäftigungsumfang kann in Vollzeit oder Teilzeit 
sein. Die Stellen sind unbefristet. Die Eingruppierung 
erfolgt entsprechend dem TVöD-SuE.
Für Auskünfte steht die Leiterin des Sachgebietes 
Kindertageseinrichtungen, Frau Voltmann (Tel. 07021 
502-471), gerne zur Verfügung.

für die Abteilung Bildung, Sachgebiet Kindertageseinrich-
tungen im Bildungshaus im Ortsteil Nabern für die 
Krippengruppen sowie die Gruppen für Kinder von  
3 Jahren bis zum Schuleintritt

Der Beschäftigungsumfang kann in Vollzeit oder Teilzeit 
sein. Die Stellen sind unbefristet. Die Eingruppierung 
erfolgt entsprechend dem TVöD-SuE.
Für Auskünfte steht die Leiterin des Sachgebietes 
Kindertageseinrichtungen, Frau Voltmann (Tel. 07021 
502-471), gerne zur Verfügung.

Detaillierte Informationen zu den Stellen finden Sie auf 
unserem Online-Bewerberportal www.mein-check-in.de/
kirchheim-teck 

Wir bieten:
	y ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld 
	y attraktive Fortbildungsmöglichkeiten 
	y ein Job-Ticket, Förderungsmöglichkeiten der  

Radmobilität und interessante Angebote im  
betrieblichen Gesundheitsmanagement 

	y Betriebliche Altersvorsorge

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich jetzt bis  
spätestens 05.05.2024.
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2.5 WORT-BILDMARKE IN FARBE & SCHWARZ-WEISS

Farbige Anwendung

positiv / negativ
100 % der Primärfarbe

Schwarz-Weiß Anwendung

positiv / negativ
100 % schwarzGROSSE KREISSTADT

GESUNDHEITS- UND 
KINDERKRANKENPFLEGER (M/W/D) 
ALS INTEGRATIONSKRÄFTE 

KINDERGARTENLEITUNG (M/W/D) 
Westerbach-Kindergarten  (mind. 75 % Beschäftigungsumfang)

PÄDAGOGISCHE  
FACHKRÄFTE (M/W/D)
bzw. vergleichbare Fachkräfte mit abgeschlossener 
Nachqualifizierung entsprechend 
 § 7 Kindertagesbetreuungsgesetz (KitaG)

PÄDAGOGISCHE  
FACHKRÄFTE (M/W/D)
bzw. vergleichbare Fachkräfte mit  
abgeschlossener Nachqualifizierung entsprechend  
§ 7 Kindertagesbetreuungsgesetz (KitaG)


